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FORMAZIONE DEL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO ANNO 2021 

La Tab. 1 contiene alcune informazioni generali sulle attività formative svolte nell’anno 2021 per il personale 
tecnico amministrativo. 
Si precisa che, nell’anno 2021, il 92% delle attività formative sono state svolte in modalità online. 
 
Tab. 1 
 

 Formazione interna Formazione esterna Totali 

Numero iniziative attivate 49 142 191 

Numero iscrizioni 1.451 371 1.822 

Numero ore erogatea 10.211,25 3.575 13.786,25 

 
Fra le iniziative attivate, si evidenziano in particolare le principali linee d’intervento (considerando sia la 
formazione interna sia la formazione esterna): 
Tab. 2 

 

a Sono state sommate le ore di formazione, come da programma didattico, delle singole iniziative, considerando tutti i 

partecipanti iscritti 
b Compreso il corso “Novità per l’accreditamento iniziale dei corsi di studio” in collaborazione con l’Università di Trieste e 

la SISSA 
c Compreso il percorso sulla gestione dei progetti di ricerca, U-GOV Progetti base, U-WEB Timesheet 
d Compreso il corso “La risposta all’attività di auditing della Commissione Europea nell’ambito del programma H2020” in 

collaborazione con UNITS e SISSA 

                                                        

Linee principali d’intervento 2021 
Numero iscrizioni Numero ore 

erogate 

Contabilità economico - patrimoniale e analitica 84 184 

Stipendi e pensioni 26 521 

Didattica e accreditamentob 31 239,75 

Formazione per il supporto dell'attività di ricerca, 
anche nell'ambito del sistema U-GOVc 

114 1.958,5 

Ricerca e trasferimento tecnologicod 80 619,5 

Miglioramento delle competenze linguistiche per il 
personale TA che utilizza l'inglese per lavoro 

171 2.821,75 

Project management 20 513 

Pubblicatori pagine web 50 491 

Trasparenza e anticorruzione 514 2.056 

Sicurezza digitale e privacy 68 242 

Soft skill e miglioramento competenze relazionali 15 435,25 

Gestione risorse umane in lavoro agile; il conflitto in 
presenza e da remoto 

3 60 

Strumenti informatici per la collaborazione, anche 
nell'ottica del lavoro agile 

335 1.340 

Altro 311 2.304,5 

TOTALI 1822 13.786,25 


